
本所会員事業所

愛知県若手後継者等育成事業
「事業承継セミナー」私はこうやって

事業を引継ぎ、
「発展」させています
～実情から学ぶ「後継者」現場最前線～

経営者・後継者が必ず通る道、「事業承継」の現実

今回のセミナーでは、若手後継者の取組や実情を学ぶ為、
ここ数年間に先代の代表者から経営を承継する ( した ) ３名
の若手経営者・候補者の方 ( ※成功体験を語ってもらう訳で
はありません。) に、自分が承継して困ったこと、悩んだこと、

平成31年

2月7日（木）
 

18：00～21：00
一宮商工会議所3階大ホール

参加料無料

 第1部 18：00〜19：00

 第2部 19：00〜21：00

基調講演

  パネル
　　 ディスカッション

㈱経営支援パートナー 代表取締役　佐原 啓泰 氏
講師キャッチフレーズ：社長と後継者の良きパートナー
プロフィール：中小企業診断士・一級販売士・FP

コンサルタント会社「株式会社 経営支援パートナー」代表取締役として、事業承継を始め、資金
調達、販売促進などの支援を行う。公職として「中小企業診断士協会 事業承継研究会」会長を
務め幅広く活動中。

形 態：現在承継中
事業内容：金属切削加工
概 要：現社長の長女と
の結婚を機に平成 19 年に
入社。現社長（70 歳）から、
3 年以内に事業を引き継ぐ
予定

形 態：親族内承継
事業内容：ステンレス製品
製造、金属機械加工
概 要：入社して1年後
祖父（90代）から代表取締役
を引き継ぎ現在に至る。様々
な苦労を乗り越えつつ、社長
業を軌道に乗せつつある。

形 態：親族内承継
事業内容：美容院
概 要：母である先代社
長から、娘である現社長が承
継し16 年程経過。娘の本意
は継ぎたくなかったが女性社
長として奮闘中。

若手後継者に求められる取組みと事業承継支援施策

若手後継者から見た事業承継の現実と未来志向

 申込方法　裏面申込書に記載の上、FAX 又はメール　50586-72-4411　　info@ichinomiya-cci.or.jp  
 締 切　平成 31年 1月 31日 ( 木 )
 問合せ先　一宮商工会議所 ビジネス支援センター  担当 山崎・宇野　10586-85-7032
 主 　 催　一宮商工会議所青年部

定員50名
※先着順

課題に感じたこと、今取り組んでいることを率直に語ってい
ただきます。
後継者様はもちろん、今後事業承継をお考えの経営者様も
この機会にぜひご参加ください。

有限会社 荒木製作所 営業部 主任
小林 幸平 氏

株式会社 森鉄工所 代表取締役
森 裕晃 氏

有限会社ピコ 代表取締役
藤原 仁美 氏
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❶
パネラー

❷
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●コーディネーター：㈱経営支援パートナー 代表取締役 佐原 啓泰 氏

対　象 ＜こんな方にオススメ＞
・自分の親が経営者であり、いずれ引継ぐだろう後継者
・親族ではないが、会社役員等であり、次期社長候補の方

・事業を引継いで間もない若手後継者の方
・そろそろ事業の引継ぎを考えている経営者の方



私はこうやって事業を引継ぎ、「発展」させています
～実情から学ぶ「後継者」現場最前線～

申込日 ： 平成　 　年　 　月　 　日

事業所名
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〒

従業員数 業　　種
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E - m a i l
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受講者氏名

※ご記入いただいた情報は、商工会議所からの各種連絡・情報提供や参加者名簿に利用します。
※定員となり、申込をお断りする場合はご連絡させて頂きます。

受　講　申　込　書

一宮商工会議所 ビジネス支援センター
〒491-0858 一宮市栄四丁目 6 番 8 号
TEL（0586）85-7032　FAX（0586）72-4411
担当：山崎・宇野 　E-mail : info@ichinomiya-cci.or.jp

申込・問合せ先

愛知県若手後継者等育成事業「事業承継セミナー」

FAXまたはE-mail にてお申込みください。


